PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA

Djecji vrti¢ ,, Kockica“ Lipik ima za cilj pruziti kvalitetnu uslugu korisnicima vrtiéa te
zadovoljiti sve potrebe djeteta, poticati djetetov cjeloviti razvoj i pripadnost
okruZenju.

Djecji vrti¢ obavlja djelatnosti predskolskog odgoja i naobrazbe, a

osnivac i vlasnik Djecjeg vrtica je grad Lipik. Sjediste vrtica je u Lipiku , Slavonska 40.
Program odgojno-obrazovnog rada Djecjeg vrti¢a ,, Kockica® Lipik zasnovan je na
programskom usmjerenju i suglasnosti Agencije za odgoj i obrazovanje — Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i Sporta Republike Hrvatske.

Usmjerenju 1 suglasnosti Agencije obrazovanja i Sporta Republike Hrvatske.

Usmjerenju i suglasnosti Agencije za odgoj i obrazovanje — Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i Sporta Republike Hrvatske

U okviru godiSnjeg plana rada, poslovi 1 radni zadaci ravnatelja

Djedjeg vrtiéa sastojat Ce se od slijedecih elemenata:

O vodenje poslovanja Djecjeg vrti¢a ,, Kockica* Lipik

O rasporedivanje odgojiteljica u objekte i odgojne skupine

O raspored rada tehnic¢kog osoblja po objektima

O utvrdivanje godisnje strukture radnog vremena za sve radnike, te pracenje njene
realizacije

O planiranje sastanaka i vodenje Odgojiteljskog vijeca, kolegija stru¢nih suradnika,
voditeljskih sastanaka, sastanka tehnickog osoblja i Upravnog vijeca vrtica

O koordinacija rada vanjskih struénih suradnika i strucnih tijela te praéenje izvrsenja
radnih zadaca

{1 praéenje ispisivanja djece iz jaslica ili vrtica te prihvat nove djece i
raspored, organizacijska priprema osoblja po potrebi

{1 praéenje ispisivanja djece iz jaslica ili vrti¢a te prihvat nove djece i raspored po
skupinama

O organizacija rada u ostalim kraé¢im programima koji se provode u vrti¢u

O redovito izvjes¢ivanje nadleinih organa o radu ustanove u suglasju sa strukturom
godisnjeg plana i izvedbenog programa

O izvjesée o radu



PROGRAMSKI SADRZAJI
1. Poslovi planiranja i definiranja i provodenja rada Djecjeg vrtica

Vrijeme pracenja - tijekom cijele godine
e rad na programu rada vrtica
e snimanje postojece situacije po osnovi potreba za normalni pocetak rada

e kontrola provodenja programa, ostalih dokumenata, briga o
pravodobnosti i kvaliteti izrade planova odgojitelja i stru¢nih suradnika

e planiranje i programiranje rada odgojiteljskog vijeca,
planiranje nabave didaktike, stru¢ne literature i ostalog potro$nog materijala
planiranje uredenja okolisa vrti¢a odrzavanja objekata djecjeg vrti¢a
prostori
osnovna sredstva
opremljenost skupina
planiranje nabave didaktike, stru¢ne literature i ostalog potrosnog materijala
planiranje uredenja okoliSa vrti¢a odrzavanja objekata djecjeg vrtica
prostori
osnovna sredstva
opremljenost skupina
u suradnji s Upravnim odjelom za drusStvene djelatnosti osigurati sredstva za nabavu
najpotrebnije opreme za pocetak rada vrtica i jaslica, te za redovito investicijsko
odrzavanje objekta

e u suradnji sa racunovodstvom vrSiti financijsko planiranje sredstava i
rasporedivati njihovo koristenje, aktivirati sve odgovarajuce ¢imbenike za uklju¢ivanje u
opremu objekata i njihovo uredenje (bez naknade sredstava);

2.Vodenje poslovanja djeljeg vrtic¢a

Vrijeme pracenja - tijekom cijele godine

poslovi organizacijske, financijske, pravne i stru¢no pedagoske

naravi

e zastupanje i predstavljanje ustanove te koordinacija u funkcioniranju procesa rada

e u organizacijskom smislu vodenja poslovanja vrti¢a, voditi brigu o otvorenosti sustava
za potrebe okoline

o fleksibilnosti odgojno obrazovnog procesa

e prilagodljivost konkretnim potrebama, moguénostima i interesima dijeteta

e otvorenost prema roditeljima i drugim ¢imbenicima, te ostvarivanje prava roditelja na
sudjelovanje u organiziranom odgajanju djeteta



3.Poslovi u podrucju radnih odnosa

e u suradnji s pedagogom izrada plana pra¢enja odgojno-obrazovne djelatnosti po
skupinama, u svrhu unapredenja djelatnosti; redovnog vodenja pedagoske
dokumentacije te izvrSavanja ostalih obveza koje proizlaze iz zadaca stru¢nih
djelatnika (odgojiteljica, zdravstvenih voditeljica i ¢lanova struénog tima).

¢ sudjelovanje u komisiji za uvodenje pocetnika u samostalni rad, prac¢enja rada
pocetnika.

e pracenje priredbi i svecanosti, sudjelovanje u izletima i ostalim aktivnostima koje se

provode u vrticu.

sudjelovanje u istrazivackim projektima prema godi$njem programu rada ustanove.

pracenje rada krac¢ih programa.

angazman na realizaciji novih, kracih, programa u vrticu; stalnih ili povremenih.

e stvaranje pozitivne atmosfere radi poticanja dobrih rezultata u radu, te
stvaranje ozracja povjerenja i dobre suradnje sa svim djelatnicima

- poticanje dobrih i korisnih meduljudskih odnosa

e briga o zdravstvenom i materijalnom stanju djelatnika

e stru¢nu pomo¢ djelatnicima u postupku zastite njihovih prava

e pravovremeno pripremanje i donosenje akata kojima se ureduju radni
odnosi

4.Informiranje djelatnika vrtica i strucno usavrsavanje

e uskladu s odredbama Zakona 1 Statuta Djec¢jeg vrtica
informirati djelatnike u Djecjem vrti¢u o aktualnim dogadajima koordinacija i suradivanje s
predstavnicima sindikata osiguravati-sudjelovanje u izradi programa stru¢nog usavr$avanja
djelatnika.

e izrada vlastitog programa stru¢nog usavrSavanja te njegovo pracenje
e pracenje 1 procjenjivanje realizacije programa stru¢nog obrazovanja i usavrSavanja
radnika tijekom godine
e pracenje odgojitelja pocetnika
e strucne konzultacije sa ¢lanovima stru¢nog tima, Agencijom za odgoj i
obrazovanje, Ministarstvom znanosti, obrazovanja i $porta, Uredom za

drustvene djelatnosti...

e sudjelovanje u seminarima i stru¢nim sastancima u i izvan ustanove

5. Financijsko materijalno poslovanje djeijeg vrtica

e odlucivanje o upotrebi osnovnih sredstava i o nabavkama, koje imaju
znacaj materijalnih troskova, pri naru¢ivanju obavezna suradnja s odgojiteljima i
udovoljavanje njihovih potreba

e suradnja s odgovaraju¢im stru¢nim sluzbama, organima upravljanja djecjeg vrtica

6 .Sudjelovanje u radu Upravnog vijeca djeljeg vrtica

Tijekom cijele godine
e U suradnji s ratunovotkinjom vrtica sazivati sjednice Upravnog vijeca

e aktivno sudjelovati u sjednicama Upravnog vijeca
poslovi oko usuglasavanja normativnih akata s vaze¢im zakonskim propisima i odrednicama



e briga oko provodenja odluka Upravnog vijeca, te zakonskih odrednica
pravovremeno informiranje radnika o materijalnoj i financijskoj problematici ustanove.

7.Rad i suradnja s roditeljima te ostalim vanjskim subjektima bitnim za rad Djecjeg vrtica

Tijekom cijele godine

e osiguravanje uvjeta za normalnu i nesmetanu suradnju na relaciji roditelj - djecji vrtié,
te ukljucivanje u realizaciju navedene suradnje - uklju¢ivanje u zajednicke roditeljske
sastanke na pocetku i tijekom pedagoske godine.

¢ individualni razgovori prema potrebi i zahtjevu roditelja ili struénog osoblja

e predavanje za roditelje prema godi$njem planu ili nastaloj potrebi tijekom godine

e suradnja s roditeljima u svezi sa problematikom vezanom uz neposredni rad vrtica,
rada osoblja, smjestaja djece i sl.

e suradnja s udrugama ravnatelja, odgojitelja, roditelja, drustvima ,,Nasa djeca®,
vjerskim zajednicama, Centrom za socijalni rad, Skola (u svrhu poboljSanja i
unapredivanja rada sa djecom predskolske dobi)

e suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i §porta Republike Hrvatske,
Agencijom za odgoj i obrazovanje, savjetodavnom i nadzornom sluzbom pri Agenciji
za 0dgoj i obrazovanije -suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu, kulturu i $port
te sa Uredom za drustvene djelatnosti Zupanije.

e suradnja sa Gradskim poglavarstvom i Gradskim vijeCem Grada Lipika, Gradskom
upravom preko Gradskih ureda.

e suradnja s Upravnim vije¢em Djecjeg vrti¢a ““ Kockica™ Lipik

e suradnja s drugim predskolskim ustanovama, osnovnim $kolama i

ostalim ustanovama i organizacijama na podru¢ju Grada i Zupanije i §ire.

8.Pracenje, proucavanje i tumacenje zakonskih propisa i odluka
bitnih za rad i djelovanje Djecjeg vrti¢a ,, Kockica* Lipik

Tijekom cijele godine
e kontinuirano praéenje, proucavanje te trazenje i davanje potrebnih tumacenja svih
zakonskih propisa i odluka
e suradnja stru¢nih odnosno odgovarajuc¢ih sluzbi u vrti¢u i1 izvan njega
e izrada normativnih akata vaznih za rad Djecjeg vrti¢a
e obavljanje svih poslova u skladu sa zakonom i drugim normativnim aktima

9.0stali poslovi
e izvanredni i neplanirani zadatci

Tijekom cijele godine
e organizacija rada s djecom u nepredvidivim prilikama

e izvanredni sastanci
e primanje stranaka

RAVNATELJICA:

Tatjana Benkovi¢



